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重点項目（ターゲット2030）

「持続可能な開発目標（Sustainable Development Goals）」とは

家づくりを通じた人づくり 環境にやさしい家づくり
多様な人材の採用・定着、能力開発に努め、各人が

自分のスキルを発揮できる働きやすい職場環境づくり

を目指します。多様な人材のスキルから付加価値を

生み出し、お客様の想いをカタチにしていきます。

持続可能性に配慮した調達や気候変動への対応、

資源の再利用に取組み、環境にやさしい家づくりに

努めます。環境性能の高い家づくりに努め、環境にも

人にも優しいECO住宅（省エネ住宅）を提供します。

【主な取り組み】
ダイバーシティの推進（多様な人材の採用）、

各人のスキルに合わせた配置・業務の切り出し、能力

開発（資格取得サポート）

【主な取り組み】
省エネ住宅の提案（BEシステム、高気密高断熱性等）、

リフォーム・リノベーションでの資源の再利用

家づくりを通じた街づくり お客様起点による安心・安全な家づくり
家づくりは幅広い範囲に影響を与えることを認識し、

ステークホルダーと連携し、家づくりとともに魅力ある街

づくりを目指します。街並みづくりを通じて、地域の共通

価値の創造、地域文化の発展に貢献します。

お客様の満足を基本とし、ひとりひとりのお客様に感

動していただける家づくりを目指します。品質管理・良

い商品の提供を第一に、健康、快適、愉しく過ごせる

住宅を提供します。

【主な取り組み】
県産材の利用、災害復旧、地域コミュニティの形成

【主な取り組み】
地元の気候風土に適した家づくり、耐震・制振構造、

一貫したトータルサポート、アフターメンテナンス・アフ

ターフォローの充実、JIO・住宅あんしん保証加盟

• 貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕在化する中、
持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標です。2030年までに解決
すべき優先課題として、17の目標と169のターゲットが示されています。

• 目標を達成するために、国連や政府だけでなく、企業やNPO、個人等が幅広く担
い手として活躍するよう期待されています。

• 企業がSDGsに取り組むことで、「気候変動をはじめ経営環境が変化していく中で
も持続可能な組織である」と示すことにつながります。

当社は、「人づくり 家づくり 街づくり」という経営理念のもと、

事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

地域課題の解決および、持続可能な社会の実現に努めてまいります。


